UNIVERSIDAD
POLITECNICA
DE MADRID

POLITECNICA

PROGRAMA PROPIO DE I+D+I 2020

CONVOCATORIA DE AYUDAS DIRIGIDAS AL PDI PARA REALIZAR PLANES DE
INVESTIGACION E INNOVACION MENTORIZADA

Aprobada en Comision de Investigacion de 29 de enero de 2020

La estrategia HRS4R (las siglas en inglés, Human Resources Strategy for Research, estrategia para
gestionar al personal investigador o Estrategia de Recursos Humanos para Investigacién) es una
iniciativa puesta en marcha por la Comisién Europea para apoyar a las universidades e instituciones
de investigacién y a las organizaciones que financian la investigacién en la aplicacién de la Carta
Europea del Investigador y del Cédigo de Conducta para la contratacién de investigadores. La
finalidad dltima de la Comisién es contribuir al desarrollo de un mercado laboral europeo atractivo,
con procesos de seleccion transparentes y basados en el mérito y la capacidad para los investigadores.
La UPM recibi6 el Consensus Report el 17 de julio de 2019 por parte de la CE, obteniendo el sello
HRS4R, suméandose asi a otras 100 instituciones espafiolas y 500 europeas.

Una vez obtenido el sello, los Vicerrectorados de Calidad y Eficiencia, Investigacién, Doctorado e
Innovacién y de Asuntos Econémicos han creado un grupo de trabajo para poner en practica el Plan
de Accién, que comprende entre otras, la realizacién de un programa de Mentotias para jévenes
investigadores, que ya estd en funcionamiento a través de la Escuela Internacional de Doctorado, y
un segundo programa Mentor para PDI con vinculacién permanente,

El Programa Mentor de la UPM est4 encaminado a fomentar la actividad investigadora del Petsonal
Docente e Investigador con vinculacién permanente que principalmente realizan tareas docentes o
de gestién y, con menor intensidad, actividades de investigacién e innovacién.

El programa mentor distingue la figura del profesor mentory la del profesor mentorizado e incluye una serie
de actuaciones que consisten en:

1. Identificar un conjunto de profesores que desean voluntariamente ser mentorizados para
impulsar su actividad de investigacién o de innovacién. El profesor mentorizado puede
pertenecer, 0 no, a una Estructura de I+D++i consolidada (Instituto de Investigacién, Centro
de I+D+i o Grupo de Investigacién). Estos profesores podran realizar su actividad en
cualquiera de las areas de la Ingenieria, Arquitectura, Disefio de Moda y en Actividad Fisica
y del Deporte.

2. Identificar un conjunto de profesores mentores pertenecientes a Estructuras de I+D-+i
consolidadas, con dos tramos de investigacién reconocidos por CNEAI consecutivos y con
sexenio activo.

3. Elaborar un catilogo de actividades formativas para los profesores mentotizados.

4. Realizar una actividad durante el curso 2020/21 para los profesores mentores y mentorizados
por parte del Vicerrectorado con competencias en Investigacién, Innovacién y Doctorado.

5. Continuar en el Programa Propio de I+D+i de la UPM la convocatoria de ayudas de
“proyectos precompetitivos™.

La convocatoria incluye dos modalidades:

Modalidad 1:  Planes Individualizados de Mentoria.
Modalidad 2:  Proyectos Precompetitivos para aquellos profesotes mentorizados en la modalidad
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1 de la convocatoria del afio antetior que hayan obtenido informe favorable por la
Comisioén de Investigacion.

Las ayudas objeto de esta convocatoria estin sometidas a las Bases Reguladoras contenidas en la
Resoluci6n Rectoral de 23 de febrero de 2017 para la concesién de ayudas del Programa Propio de
I+D+i de la UPM, a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de
las Administraciones Publicas, la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas y de modificacién parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre
la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones pot razén del servicio
asi como la Resolucion de 9 de febrero de 2018 por la que se dictan instrucciones sobre comisiones
de servicio con derecho a indemnizacién, Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre régimen del
profesorado universitario y a los Estatutos de la UPM, aprobados por Decreto 74/2010, de 21 de
octubre (BOCM del 15 de noviembre).

De acuerdo con las competencias conferidas por el articulo 65 de los citados Estatutos,
DISPONGO:

Otdenar la publicacién de la presente convocatoria de ayudas, que se regird por las siguientes
condiciones:

Articulo 1.- Objeto de Ia convocatoria

Esta convocatoria tiene dos modalidades:

Modalidad 1. Apoyar Planes Individualizados de Mentoria en la investigacién e innovacién
hasta el 31 de diciembre 2022 de profesores doctores con vinculacién
permanente, que no tienen un tramo de investigacién activo. Estos
profesores deben estar incorporados a Institutos de Investigacion, Centros de
I+D+i o Grupos de investigacion consolidados antes del 31 de diciembre de 2020.

La ayuda va orientada a cubrir los gastos de actividades de investigacién e
innovacién realizados conjuntamente por el solicitante y el profesor mentor en la
estructura en la que se integrari segiin un plan de trabajo descrito en el Plan
Individualizado de Mentorfa. En este contexto se consideran actividades de
investigacién e innovacién sélo aquellas que den lugar a resultados que el
solicitante pudiera incluir en una eventual solicitud de reconocimiento de sexenio
de investigacin o de transferencia para la CNEAI en su 4rea de investigacién.

Las actividades y ejecuci6n del presupuesto de la ayuda podran realizarse desde la
publicacién de la resolucién definitiva hasta el 31 de diciembre de 2020.

Modalidad 2. Proyecto precompetitivo para aquellos profesores beneficiarios de la modalidad
1 en el afio 2019 del Programa Propio de Investigacién en la convocatotia de
Ayudas dirigidas al PDI para realizar planes de investigacién e innovacién
mentorizada que: (i) hubieran presentado sus Planes Individualizados de Mentoria
en dicha convocatoria y (ii) obtuvieran una valoracién positiva de las actividades
realizadas, segtin lo establecido en el articulo 10 de dicha convocatoria, por parte
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de la Comisién de Investigacion.

Articulo 2. Dotacion

En el presupuesto 2020 del Vicerrectorado de Investigacién, Innovacién y Doctorado de la UPM,
esta ayuda se enmarca en el programa 466A, con una dotacién total de 30.000€, para la que se ha
reservado crédito por el importe maximo disponible durante el afio 2020.

Se asigna una distribucién inicial de 15.000€ para la modalidad 1 y de 15.000€ para la modalidad 2.
En el caso de que, una vez resuelta la convocatoria segin las condiciones marcadas en este texto, el
numero de ayudas en una de las dos categorfas fuese inferior a la dotacién asignada, se podrin
reasignar los fondos remanentes a la otra categoria previa consulta a la Comisién de Investigacion.

Articulo 3. Condiciones, cuantia de las ayudas y gastos financiables
Modalidad 1: Planes Individualizados de Mentoria

Los solicitantes de esta modalidad tendrin que definir un Plan Individualizado de Mentoria en la
investigacién e innovacién hasta el 31 de diciembre de 2022, acorde con las lineas de investigacion
del profesor mentor y en el contexto de la Estructura de I+D++i a la que se incotpora, o en la que ya
esta incorporado, el profesor mentotizado, y remititlo al Vicerrectorado de Investigacién, Innovacién
y Doctorado como muy tarde el 15 de enero de 2021. Este Plan debe incluit:

a) Un plan de trabajo con un conjunto de actuaciones (formacién a recibir, movilidad supetior
a un mes, asistencia a conferencias internacionales y escuelas de verano, etc.) que deber
realizar el profesor que est siendo mentorizado hasta el 31 de diciembre de 2022, indicando
otras ayudas internacionales, nacionales, regionales y del Programa Propio de I+D+i de la
UPM a las que deberia concutrir para poder financiar las actuaciones identificadas en el plan
de trabajo.

b) Definicién de la linea de investigacién y encaje con alguna de las lineas de investigacién en
las que trabaje el mentor y con la actividad de I+D+i de la Estructura de investigacién a la
que se incorporara el profesor mentotizado,

©) Definicién de los objetivos de un breve proyecto cientifico-tecnolégico en formato
Pentachart que se adjunta a la convocatoria, y que sera la base sobre la cual construira el
proyecto precompetitivo.

d) Resultados esperados hasta el 31 de diciembre 2022.

La cantidad maxima asociada para la elaboracién del Plan Individual Mentotizado ser4 de hasta 4.000

€.
Modalidad 2: Proyecto Precompetitivo

Los solicitantes de esta modalidad definirin un Proyecto Precompetitivo basado en el proyecto
cientifico-tecnolégico en formato Pentachart ya presentado en el Plan Individualizado de Mentorfa.
El proyecto debe tener el visto bueno del profesor mentor (ya seleccionado en la convocatoria del
afio 2019) y debe realizarse en el contexto de la Estructura de I+D-+i a la que se incorpora, o en la
que ya esta incorporado. El proyecto precompetitivo ser ejecutado durante el afio 2020. Se aportara
(maximo 3 paginas):

a. Objetivos del Proyecto Precompetitivo
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Actividades a realizar en el afio en curso

Planificacién Temporal de actividades

Presupuesto de gasto previsto para el afio 2020
Resultados cientificos previstos

Internacionalizacién de la actividad

Relacion con la Estructura de I+D+ien la que se realiza

La cantidad maxima asociada para la elaboracién del Proyecto Precompetitivo serd de hasta 6.000 €.

En ambas modalidades:

La ayuda podra complementarse con cualquier otra ayuda o remuneracién previamente concedida
por Organismo o Institucién diferente de la UPM, que no sea incompatible con percepciones por el
mismo concepto, no pudiendo, en ninglin caso, realizarse la doble justificacién del gasto.

Condiciones generales:

1.

10.

Sélo se concedera una ayuda por solicitante en cualesquiera de las dos modalidades en el afio
en cutso

Una estructura podra acoger como maximo a dos solicitantes.

La ejecucién del presupuesto se realizara desde la fecha de resolucién hasta el 31 de diciembre
de 2020.

Para los casos y situaciones no cubiertas por la pdliza general de seguro de viajes de personal
de la UPM, el beneficiario formalizari un seguro de movilidad internacional para el petiodo
de la misma en la direccién http://oncampus.es/. El seguro, en su caso, no sera extensible
a los familiares del beneficiario de la subvencién. La cobertura de este seguro alcanzari tinica
y exclusivamente hasta el limite de la pdliza contratada por la UPM y para el periodo para el
que fuera concedida la estancia.

En relacién con las ayudas de la presente convocatoria, serin de aplicacion los limites
establecidos para el Grupo 2 en el Real Decreto 462/ 2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razén del servicio, y la posterior Resolucién de 2 de enero de 2008.
De acuerdo con lo establecido en el articulo 17.1 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacién parcial de las leyes de los
Impuestos sobres Sociedades, sobre la Renta de los no Residentes y sobre el Patrimonio, no
tendrin la consideracién de rendimientos del trabajo, por lo que estaran exenta de IRPF, las
dotaciones econdmicas que tienen por objeto compensar los gastos de manutencién,
locomocién y estancia detivados de la realizacién de estancias temporales en el extranjero.
‘Todos los requisitos deberin cumplirse a la fecha de cierre de la convocatoria.

Ellogo de la UPM, y su referencia completa “Universidad Politécnica de Madrid” (escrita de
manera completa, sin abreviaturas, en espafiol y con tilde) deben de aparecer en cualquier
referencia a la actividad y seguir las recomendaciones de la UPM sobre “firma normalizada’.
La estructura de I+D+i reconoceri al solicitante como miembro hasta el 31 de diciembre
del 2022. Para el cilculo del Plan de Calidad de Investigacion los méritos del solicitante se
asociaran a la estructura, aunque durante los afios 2020, 2021 y 2022 el solicitante no
computara en los recuentos de personal de la estructura. Todo ello siempre condicionado al
informe favorable del Director

Las cantidades no gastadas en la anualidad del 2020 no se podran utilizar en el afio 2021 y
seran reintegradas.
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Con la estricta observancia de las disposiciones contenidas en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, la ayuda prevista en la presente convocatoria permite cubrit, entre otros,
los siguientes gastos:

1. Estancias de investigacién del profesor mentorizado superiores a un mes y maximo de tres
meses en centros de investigacién, universidades u otros organismos.

2. Visitas de investigacion del profesor mentorizado que sean inferiores a 15 dias en centros de
investigacion, universidades u otros organismos.

3. Se consideran gastos de viaje financiables por esta ayuda unicamente los de visados, seguro
de viaje, locomocién, manutencién y estancia del profesor mentorizado. Los
desplazamientos deberan realizarse en medios ptblicos de transporte en clase turista. Sélo
en casos debidamente justificados podra utilizarse, previa autorizacién del Vicerrectorado de
Investigacion, el vehiculo propio.

4. Inscripcion y asistencia a una conferencia internacional, siempre que exista una
comunicacién o ponencia aceptada en el evento en la que participen el profesor mentorizado
y el mentor. La ayuda sélo financiara los gastos del profesor mentotizado.

5. Inscripcién y asistencia del profesor mentorizado a escuelas de verano internacionales ya
tutoriales asociados a conferencias internacionales.

6. Gastos de publicacién en revistas indexadas y de acceso abierto, de tipo Q1 0 Q2, en la que
sean coautores, al menos, el profesor mentotizado y el mentor. Se utilizari el indice de WoS
o SCOPUS de 2019 para determinar el cuartil del articulo.

7. Gastos de revisién del idioma de los articulos de revistas de tipo Q1 o Q2 en los que sean
coautores, al menos, el profesor mentorizado y el mentor. Se utilizari el indice de WoS o
SCOPUS de 2019 pata determinar el cuartil del articulo.

8. Adquisicién, reparacién o mantenimiento de equipos o material necesatio para la accién que
se financia (hasta el 10% de la ayuda).

9. Se podra financiar los gastos de viaje, alojamiento y manutencién del profesor mentor a un
evento otganizado por la Comisién Europea en el contexto de H2020, Horizonte Europa y
Digital Enrope (por ejemplo, un Information Day) siempre que también asista el profesor
mentorizado.

La ayuda no se podra utilizar en otros capitulos de gasto distintos de los anteriores, en particular
quedan explicitamente excluidos: comidas o cafés, cena de gala, representacién, protocolarios,
obsequios, excursiones, becas y contratos, otros gastos de viajes, manutencién y alojamiento de otros
investigadores o conferenciantes, remuneraciones de ponentes, complementos de personal UPM, etc.

Articulo 4. Requisitos de los solicitantes
Requisitos Generales:

1. El profesor mentorizado seleccionari un profesor que actuard como mentor, el cual
debe cumplir los requisitos identificados en el presente articulo.

2. Siel profesor mentorizado no pettenece a una estructura de I+D+i, debera incorporarse
como miembro temporal de la estructuras de investigacién e innovacién a la que
pettenezca el profesor mentor como muy tarde antes del 31 de diciembre de 2020. Para
ello, debe contar con el visto bueno del Director del Instituto de Investigacién, Centro
de I+D+i o Grupo de Investigacién consolidado al que se incorpora temporalmente.
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3. La estructura de I+D-+i reconoceri al solicitante como miembro temporal hasta el 31
de diciembre 2022. Para el cilculo del Plan de Calidad de Investigacién los méritos del
solicitante se asociarin a la estructura, aunque durante los afios 2020, 2021 y 2022 el
solicitante no computari en los recuentos de personal de la estructura. A partir del afio
2024 el profesor mentorizado pasard a estar plenamente integrado en el grupo de
investigacioén a todos los efectos.

Requisitos del PDI Mentorizado:

1. Profesores doctores de la UPM con vinculacién permanente, a tiempo completo, en activo, que
en el momento de la solicitud no tengan un sexenio activo (el éltimo sexenio concedido tuvo
que tener fecha de finalizacién de 31 de diciembre de 2013 o anterior) o no disfrutan de ningin
sexenio concedido.

2. La fecha de obtencién del grado de doctor debe ser entre el 1 de enero de 2002 y el 31 de
diciembre de 2013, ambos inclusive.

Requisitos del PDI que actiia como Mentor:

1. Debe ser profesor doctor en la UPM con vinculacién permanente, en activo, a tiempo
completo con fecha de finalizacién de su tltimo sexenio reconocido 31 de diciembre 2013
o postetior. Aquellos profesores cuyos tramos de investigacién se estin evaluando
actualmente pondran concurrir como mentores en esta ayuda.

2. Debe tener al menos dos tramos de investigacién consecutivos.

3. Debe ser miembro del equipo investigador de un proyecto de investigacién obtenido en
concurrencia competitiva.

4. Solamente podra avalar una solicitud de ayuda en esta convocatoria.

5. Debe pertenecer a un Instituto de Investigacién, Centro de I+D+i o Grupo de
investigacién consolidado.

El cumplimiento de estos requisitos es obligatorio a la fecha de cierre de la convocatotia.
Articulo 5. Solicitudes

Las solicitudes deberan cumplimentarse electrénicamente por el solicitante mediante el formulario
web en la direccién:
http:/ /www.upm.es/ Investigacion/Programa_Propio_UPM/Convocatorias2020.

El formulario de solicitud de ayuda generado a través de la aplicacién web de la UPM deber
entregarse firmado por el solicitante en el Registro general de la UPM o a través de cualquiera de las
formas establecidas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas, en tanto en cuanto no se reglamenten por
el Organo competente los procedimientos al efecto que deban seguirse en el Sector Publico
Institucional.

El plazo para presentacion de solicitudes estara abierto desde el dia siguiente de la publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la UPM hasta el 02 de abril de 2020, a las 14:00 horas (hora
peninsular).
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En la Modalidad 1:
El formulario de solicitud recogera en formato electrénico para el solicitante:

1. Identidad del solicitante, Departamento, Escuela o Facultad al que pertenece, tipo de
contrato, fecha del dltimo tramo de investigacién, cédigo ORCID, entre otros, que debe
ajustarse a lo dispuesto en el Articulo 4.

2. CV del solicitante con la indicacién de su situacién respecto a los sexenios de investigacién
CNEAL Solamente se valoraran los méritos del solicitante desde la fecha final del dltimo
tramo de investigacién concedido: las patentes en explotacién, la movilidad internacional
superior a un mes, las publicaciones de tipo Q1 y Q2, las tesis doctorales dirigidas y en
proceso. Asi, si la fecha de inicio del altimo tramo de investigacién concedido fuera el 1
de enero de 2010, el solicitante sélo debe incluir en el CV los méritos a partir de esta fecha
(4 paginas).

3. Carta de motivaci6n firmada por el solicitante, donde exponga por qué quiere incorporarse
al Programa Mentor (1 pagina).

El formulario de solicitud recogera en formato electronico para el profesor que actia como mentor:

1. Identidad del PDI Mentot, Departamento, Escuela o Facultad al que pertenece, tipo de
contrato, fecha del dltimo tramo de investigacion, que debe ajustarse a lo dispuesto en el
Articulo 4.

2. Referencia de un proyecto de investigacién obtenido en concurrencia competitiva del Plan
Estatal de la convocatoria de Retos o de Excelencia, de la Comunidad de Madrid o de la
Unién Europea en la que el mentor patticipe como IP, Co-IP o como miembro del equipo
investigador por la UPM.

3. Carta de aceptacién (1 pagina) del mentor, con una breve justificacién de los motivos para
mentorizar y el grado de encaje de la investigacién del profesor mentorizado con alguna de
sus lineas de investigacion.

4. Carta de aceptacién del solicitante como miembro temporal de la estructura de I+D+i,
firmada por el responsable de la estructura.

En la Modalidad 2:

El formulario de solicitud recogera en formato electrénico:

1. Identidad del solicitante (profesor mentorizado) y profesor mentor

2. El fichero PDF con la propuesta de proyecto precompetitivo que debe estar alineado con el
breve proyecto cientifico-tecnolégico en formato Pentachart que presenté en su Plan de
Investigacién Mentotizada.

Tras la comprobacién administrativa, el Vicerrectorado de Investigacion, Innovacién y Doctorado
publicari en la web de la UPM una lista de solicitudes aceptadas, excluidas y por subsanar, indicando
los motivos de rechazo o subsanacién. Son causa de exclusion sin posibilidad de subsanacién:

1. Elincumplimiento de los requisitos del articulo 4 a la fecha del cietre de la convocatotia,

2. La entrega de documentacién indicada en el articulo 5 en blanco, o en formato o contenidos
distintos de los solicitados, o con m4s paginas de las solicitadas,

3. Las entregadas fuera de plazo, o solamente a través uno de los dos medios (formulatio web
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y Registro) o por ambos con contenidos distintos.

Los solicitantes contaran con un plazo de 10 dias habiles para entregar las solicitudes subsanadas a
través del formulario de la aplicacién web de la UPM, tras el cual se publicari la lista definitiva de
solicitudes aceptadas y de excluidas en la web de UPM.

Las consultas sobre la convocatoria y solicitudes deberan de hacerse por correo electrénico en la
direccién programapropio.investigacion@upm.es. No se garantiza que pueda darse atencién
telef6nica, ni los avisos particulares a solicitantes sobre el estado de su solicitud.

Articulo 6. Criterios de concesion y valoracion

Las solicitudes se evaluaran en la primera Comisién de Investigacién que se celebre al menos una
semana después del cierre del periodo de subsanacién. La lista definitiva de ayudas concedidas se
publicara mediante Resolucién Rectoral.

Modalidad 1:

Se crearan subcomisiones de la Comisién de Investigacién en las siguientes areas tematicas: Agro-
forestal, Civil, Industtial, Social y Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones.

La Comision de Investigacién descartari para su valoracién y eventual concesién las solicitudes que
no alcancen un minimo de calidad y evaluari el resto de acuerdo a los siguientes citerios:

Para el Profesor Mentorizado:

1.5 puntos por cada articulo Q1, y 3 puntos por cada articulo Q2 que aporte el solicitante y
pueda ser tenido en cuenta para evaluacién en el tramo de investigacion a partir de la
informaci6n introducida en el CV segiin las indicaciones proporcionadas en el articulo 5. En
este contexto se consideran actividades de investigacién e innovacién sélo aquellas que den
lugar a resultados que el solicitante pudiera incluit en una eventual solicitud de
reconocimiento de sexenio de investigacién para la CNEAI en su 4rea de investigacién.

2. 5 puntos por cada patente internacional en explotacién, 3 puntos por cada patente nacional
en explotacién. Sélo se valorarin las patentes incluidas en el CV que hayan sido realizadas
desde la fecha de inicio del dltimo tramo de investigacién concedido.

3. Hasta 10 puntos por las tesis doctorales ya defendidas dirigidas por el solicitante: 4 puntos
por cada direccién y 2 puntos por cada codireccién. A ellos se sumarin 1 punto por cada
tesis con mencién internacional, y dos puntos por cada tesis con premio extraordinario.

4. 2 puntos por premio extraordinario de tesis doctoral y hasta 5 puntos por otros premios.

Adicionalmente, para aquellos solicitantes que satisfagan los requisitos del articulo 4.1.a) se valorara:

5. 5 puntos por cada sexenio obtenido con anterioridad al 1 de enero de 201 3, hasta un maximo
de 15 puntos.

6. 2 puntos por cada mes completo y continuado de movilidad internacional que el solicitante
haya realizado desde la fecha de inicio del dltimo tramo de investigacién concedido, hasta un
maximo de 10 puntos,
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Para el Profesor Mentor se valorara:

Hasta 20 puntos, 4 puntos por cada sexenio de investigacion.

5 puntos si es IP o Co-IP de un proyecto activo financiado en una convocatoria competitiva.
3. Hasta 10 puntos por la posicién del Instituto, Centro de I+D+i, o Grupo de Investigacién
del mentor en el Plan de Calidad. En el caso de que el mentor forme parte de un Grupo de
Investigacién en un Instituto o Centro de I+D+i, se seleccionar la mejor puntuacién de
ellas.

1o =

La puntuacién final se calculard sumando los puntos obtenidos por el solicitante y por el mentor. Se

realizaran dos listados ordenados de solicitantes segtin los dos petfiles indicados en el articulo 4.1.a y
4.1.b.

Modalidad 2:

La Comision de Investigacion analizari la concesién o no de la ayuda a cada solicitante en funcién
de la calidad del proyecto precompetitivo basado en el proyecto cientifico-tecnoldgico en formato

Pentachart ya presentado en el Plan Individualizado de Mentorfa en la convocatoria anterior en la
modalidad 1.

El nimero y cuantia de ayudas concedidas en cada lista vendri determinado por la dotacién
presupuestaria identificada en el articulo 2. Si en una de las listas no se asignara el total de las ayudas,
el remanente no asignado podra incrementar la cantidad inicialmente presupuestada si la Comisién
de Investigacién lo considera pertinente.

Articulo 7. Aceptacion de Ia ayuda

Los solicitantes que resulten beneficiarios deberan presentar en el Vicerrectorado de Investigacién,
Innovacién y Doctorado de la UPM, en el plazo de 10 dias habiles a contar desde el siguiente a la
publicacién de la Resolucién, la aceptacién de la ayuda otorgada en la presente convocatotia. La
conformidad de la ayuda supone que el beneficiario asume el camplimiento de las condiciones de la
misma tal como se establecen en esta convocatotia. La aceptacién, disponible en la web de la
convocatortia, firmada por el beneficiatio a favor del cual se resuelve la ayuda, debe ser enviada en
pdf a la direccién de contacto “programapropio.investigacion@upm.es”.

Transcurrido este plazo sin que el solicitante haya presentado la documentacién, se entender4 que
renuncia a esta ayuda. En caso de renuncia de algiin beneficiario se continuara con el siguiente en la
lista de reserva.

La aceptacién de la ayuda conlleva el compromiso de respetar las condiciones marcadas en la
convocatoria, especialmente en lo relativo a los gastos admisibles y a los requisitos y condiciones de
participacion.

La ayuda se concede en base a la solicitud presentada pero la ejecucién de la ayuda debe ajustarse a
los términos de la convocatoria que prevalece sobte los conceptos que fueron incluidos en la solicitud

en el caso de que fueran incompatibles.

Articulo 8. Abono de las ayudas
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El pago de esta ayuda en 2020 se realizard a los beneficiarios a partir de su concesién y de acuerdo
con las normas de ejecucién presupuestaria de la UPM, una vez aceptada la ayuda, mediante el abono
de la cantidad concedida en una cuenta OTT de nueva creacién. Se podran abonar gastos desde
la publicacion de la resolucién hasta el 31 de diciembre de 2020.

Articulo 9. Obligaciones de los beneficiatios
Los beneficiarios estaran obligados a:

® Destinar la ayuda a realizar la actividad prevista en la solicitud, respetando las condiciones
marcadas en esta convocatoria.

® Justificar adecuadamente mediante facturas originales los gastos en los que se haya incurrido
en cada ejercicio econdémico, no estando permitida una doble justificacién del mismo gasto.

® Devolver la parte de la ayuda no gastada ni justificada, y la parte de la ayuda que supere el
total de gastos de la actividad en cada anualidad.

® Contratar el seguro de viaje por el petiodo de la estancia en caso de ser necesario.

® Usar siempre la afiliacién de 'Universidad Politécnica de Madrid' (escrita de manera completa,
sin abreviaturas, en espafiol y con tilde) y seguir las recomendaciones de la UPM sobre ‘firma
normalizada’ y sobre el uso de cédigo de investigador ORCID para las publicaciones que
surjan de la actividad financiada.

® Mencionar la ayuda del Programa Propio e incluir el logo de la UPM en cualquier
comunicacién o actividad de difusién relacionada con la actividad.

® Integrarse como miembro temporal (3 afios) en la estructura de I+D+i. Transcurrido ese
plazo, y a instancias del solicitante o de la estructura se proceder a datle de baja o de alta
definitiva como miembro de la estructura.

® Incluir el registro de la actividad en la memoria de actividades de los Grupos, Centros,
Institutos de Investigacién o Centros de I+D+i, o Departamentos segin corresponda.

® Entregar la documentacién que se menciona en el articulo 10.

® Colaborar en al menos un evento que otganice, preferiblemente, el Vicerrectorado de
Investigacién, Innovacién y Doctorado. Ejemplos de eventos en los que pueden participar
son: semana de la ciencia, noche de los investigadores, Ph.D Symposium organizado por la
EID, etc.

® A peticién de la Unidad de Cultura Cientifica del Vicetrrectorado de Investigacion,
Innovacién y Doctorado, los beneficiarios participaran en la escritura de un articulo de
difusi6n de propésito general que describa su linea de investigacién.

El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones establecidos en esta convocatoria
dari lugar, previo el oportuno expediente de incumplimiento, a la pérdida del derecho al cobro de la
ayuda y la obligacién de reintegrar ésta y los intereses de demora correspondientes, conforme a lo
dispuesto en el Titulo II de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. En caso
de interrupcion justificada, la ayuda se suspendera durante la misma.

Articulo 10. Seguimiento y evaluacién de Ia actuacion

El Vicerrectorado de Calidad y Eficiencia realizara la evaluacién de los resultados de esta ayuda.

Los beneficiarios de la Modalidad 1 deberin entregar en el Vicerrectorado de Investigacion,
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Innovacién y Doctorado antes del 15 de enero de 2021 los siguientes documentos:

a)

b)

Un plan de trabajo o Plan de Mentotia con un conjunto de actuaciones (formacion a recibir,
movilidad superior a un mes, asistencia a conferencias internacionales y escuelas de verano,
etc.) que debera realizar el profesor que esta siendo mentorizado hasta el 31 de diciembre de
2022, indicando otras ayudas internacionales, nacionales, regionales y del Programa Propio
de I+D+i de la UPM a las que debetia concutrir para poder financiar las actuaciones
identificadas.

Definicién de los objetivos de un breve proyecto cientifico-tecnolégico en formato
Pentachart que ser4 la base sobre la cual construir el proyecto precompetitivo.

Memoria cientifico-técnica y econdmica de la actividad realizada en 2020, incluyendo los
resultados alcanzados en las acciones de movilidad, publicaciones y actividades de formacién
a las que ha asistido durante el afio 2020.

Esta breve memoria debera ser firmada por el profesor mentor y el mentotizado.
Adicionalmente, se entregari solicitud del Director de la Estructura para incorporar al
profesor mentorizado.

Informe, favorable o desfavorable, del Director de la Estructura sobre la incorporacién del
profesor mentorizado a la Estructura que dirige de forma definitiva. La no emisién de
informe se entendera como informe desfavorable.

Los resultados alcanzados con esta ayuda serin tenidos en cuenta para la concesién de los Proyectos
Precompetitivos de préximas convocatorias del Programa Propio de Investigacién, valorandose las
estancias continuadas de un mes o superior, la participacién en al menos dos jornadas formativas
organizadas por el Vicerrectorado de Investigacién, Innovacién y Doctorado durante todo el afio
2020, la aportacién de una ponencia escrita en un congreso internacional o en alguna revista indexada
(al menos Q2) durante el 2020. En la ponencia deberan figurar como autores el profesor mentorizado
y el mentor y su filiacién debe seguir la normativa de la UPM.

La Comisién de investigacion evaluari la documentacién aportada. Sera objeto de evaluacién negativa
si ocurre al menos una de las siguientes circunstancias:

No haberse presentado la memoria firmada por el receptor de la ayuda y el mentor en el
plazo establecido (31 de diciembre de 2020)

No tener informe favorable del Director de la Estructura de investigacién para incorporar al
profesor mentorizado a la misma.

No haber realizado, al menos, uno de los objetivos (estancia, dos actividades formativas,
ponencia escrita en conferencia internacional, o articulo en revista de tipo Q1 o Q2).

No se haya utilizado la financiacién segn los criterios de esta convocatoria a juicio de la
Comision de Investigacion.
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Los beneficiarios de la Modalidad 2 deberan entregar en el Vicerrectorado de Investigacion,
Innovacién y Doctorado antes del 15 de enero de 2021 un informe con los resultados alcanzados
del proyecto alienados con el plan de trabajo propuesto.

Articulo 11. Recursos

Contra los actos administrativos que se derivan de la presente convocatoria, podrin recurrir los
interesados en los casos y formas previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Ptblicas, en tanto en cuanto no se reglamenten por
el Organo competente los procedimientos al efecto que deban seguirse en el Sector Puablico
Institucional.

Madrid, a 12 de febrero de 2020
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